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主要标的信息 

序

号 

标的

名称 

数量

及单

位 

▲技术要求 

1 

梧州

职业

学院

教师

发展

综合

业务

管理

平台 

1 项 

模块 子系统 子系统简介 

教师

发展

培训

管理

系统 

PC

端 

用户管

理 

1.实现用户数据互通，可管理用户加入单位的方式，管

理用户的角色等基本信息，具备对全校教职工账号信息

进行管理的功能。 

●2.具备组织机构管理功能，实现党群机构、行政机构、

院系等多级组织机构的灵活管理。 

3.具备按管理角色分配权限的功能，可灵活设置子管理

员。 

4.可设置采购单位外用户加入单位的验证方式。支持不

需要验证、学工号验证、密码验证、通过统一身份认证

加单位四种方式。 

终端管

理 

1.支持采购人自建门户网站，页面版式自定义，采用响

应式技术，兼容 PC、手机移动端等不同终端。 

2.支持部门业务简介、名师风采、联络方式、版权信息

等网站常规展示功能。 

3.可以由采购人按需配置门户模块与内容，输入基本信

息即可定制域名。 

4.支持新闻公告的发布管理。 

5.支持政策文件、共享资料的上传下载功能。 

6.支持学校信息和资源展示。 

7.支持微应用自由配置，除已有的资源、教学、办公等

应用外，还可支持第三方应用的对接，还可根据采购人

需求自定义各种应用。 

8.支持手机端、微信端自由切换页面展现形式。 

9.符合技术设计要求和系统性能整体要求，并基于数据

存储性能以及稳定性要求进行整体设计。 

研修管

理 
●1.实现项目制培训管理模块化学习，根据要求建设长
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期研修计划将，添加对应的学习任务 

●2.根据培养要求在研修任务中添加学习对象，满足有

针对性的分配任务，有针对性的开展培训。 

3.可在研修任务中添加培训、课程等不同内容，设置不

同类型的的培训任务。培训计划分配培训学习任务，可

包含在线课程、线下培训，有目标学时、有学习进度、

实际获取学时情况，满足管理部门对于系统学习的要求。 

培训管

理 

●1.实现研修活动发布、在线报名、报名审批、资料发

布、签到、作业提交、审批、学时学分管理、通知提醒、

外出培训申报、研修证书等全流程一站式管理。 

2.基于教师在线研修课程的学习流程管理，以课程为中

心，展开在线学习、答疑、讨论等互动教学活动。 

3.实现 PC端、手机端、微信端三端统一，教师随时随地

无缝衔接进行学习、研修。 

●4.能提供平台运行和用户使用的各项业务数据统计，

并进行简单的排序、显示状态等管理。  

5.打通各业务系统数据，提供了多维度的数据分析，比

如培训签到情况、参训人员类型统计、培训反馈情况等，

并导出培训总结。 

教师

发展

培训

管理

系统 

PC

端 

课程管

理 

1.实现在线课程进行管理，可添加、删减、调整分类、

推荐到首页等管理操作。 

●2.可设置课程的学时学分及获得条件，学习记录管理。 

●3.可将校本优质课程资源上传到网站展示，或做为培

训课程进行观看和学习。 

档案管

理 

●记录教师在本平台参与和申请的学习结果、电子证书、

学时学分、成长轨迹。 

通过手动输入或系统对接获取教师的教学、继续教育、

教学研究、科研等多个维度的档案数据，实现用数据分

析为主管部门评优提供重要参与，便于教发中心对教师

提供有针对性的教师教学能力、科研能力提升的培训与

课程。 
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应用管

理 

1.支持学校管理员自主从应用中心添加单位应用，并为

应用设置应用管理员。指定应用所属分类，并对分类进

行编辑、删除、上/下移动操作；支持对应用进行跨分类

拖拽排序。 

2.对应用及分类的调整，实时同步到移动端。 

3.可以针对不同角色指定不同应用。 

●4.支持通过 url 的方式、应用引擎支持制作单位个性

化应用。引擎包括表单、审批、预约、信息查询、图表、

网页模块、网页、资讯采集、应用包、知识挑战、共读、

资源等几种类型。 

指导青

年教

师、教

师发展

身份认

定审核

管理 

1.支持在时间区段内教职工在个人空间提交指导青年教

师申请与考核申请。 

●2.校级管理员和教发中心管理员可在后台实现对青年

教师申请与考核的审批。 

3.支持指导合格证书发放与导出。 

4.支持在时间区段内教职工提出活动申请与考核申请。 

5.校级管理员和教发中心管理员可在后台实现对活动申

请与考核的审批。 

6.支持培训合格证书发放与导出。 

7.支持在时间区段内教职工在个人空间提交指导教师发

展认定申请与考核申请。 

8.校级管理员和教发中心管理员可在后台实现对教发发

展认定申请与考核的审批。 

9.支持教师认定证书发放与导出。 

10.生成个人培训一览表、学校教师培训汇总表、教师认

定汇总表。 

11.数据分析。 

  
个人直

播间 

1、教学直播平台：基于移动互联技术，实现教师与学生

随时随地互动交流。  

2、超星移动端：提供一键发起线上直播、过程互动讨论、

历史课堂回放等功能。  
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3、互动讨论：教师引导学生参与直播过程中的讨论，增

强学生学习体验和思考能力。  

4、历史课堂回放：学生可随时回看往期直播内容，加深

对知识点的理解和记忆。  

5、速课生成：结束课堂直播后快速生成教学速课，进一

步深化同步课堂功效。  

●6、教学资源分享与编辑：存储为教学资源的速课可进

行分享、再次编辑和管理，支持添加 PPT、音视频、图

片、文字和测验等素材。  

学生功能：随时随地收看直播、实时参与直播交流、弹

幕评论精华内容与历史回看往期直播。  

7、弹幕评论与精华内容：让学生更加便捷地表达观点和

想法，增强学生学习体验和交流能力。 

8、支持教师共享屏幕，露脸，对校内同时开课直播的老

师不设人数限制，能同时满足校内校外同时上课的需求，

系统稳定。 

教师

发展

培训

管理

系统 

移

动

端

APP 

线下培

训 

展示本校线下培训列表，对于正处于开放报名状态的培

训活动，可以进行一键掌上报名。 

线上课

程 
提供丰富的在线课程资源，支持在线预览、一键报名。 

直播讲

堂 

●以学期为单位成功举办 8 季直播讲堂活动，可通过直

播讲堂模块快速报名当季直播讲堂活动、观看直播视频，

参与互动。 

我的教

发 

●记录教师获得的总学时学分，本平台报名的培训活动、

在线课程，还可查看学习成长档案、获得电子证书情况，

同时可对培训进行报名、活动参与、签到等操作。 

我的研

修 

●可轻松切换所属研修计划，查看每个计划的任务列表、

详情、学习进度和结果等，研修计划目标明确，任务清

晰，进度可控。 

学时申

请 

可对教师参与的校外培训活动或线上学习进行学时学分

的申请，管理员后台进行审核。 
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更多 
可配置多种教发业务应用，如培训管理、培训请假、场

地预约、互动工具等，方便教师工作的日常使用。 

教

师

在

线

培

训

资

源 

在线课

程包 

●400 门+教师研修课程，每年进行 10%课程更新 

包括：教学理念类、教学技能类、教学方法类、教师素

养类、师德师风、教师身心健康、教学示范课类 

直播讲

堂增值

服务 

直播讲堂活动每年两季，参与学习的教师成绩合格可发

放电子证书，平台记录每位教师的学习数据，每月可为

管理部门提供一份直播运行报告。 

岗位人

员能力

提升增

值服务 

为学校提供“岗位人员能力提升活动”，每年为教师团

队骨干组织两场培训，主题围绕企业系统平台的使用、

学习以及观摩教学资源制作和上传平台的过程、增强教

师的教学资源应用能力，培训期间不得收取任何培训费

以及会务费，培训期间的住宿费交通费由采购人自理，

完成企业实践的教师成绩合格可发放电子证书。 

教师

发展

大赛

管理

系统 

电

脑

端 

教学大

赛系统 

通过信息化技术实现大赛全流程管理，包括发布、报名、

上传作品、评审、成果展示等。 

教师

发展

定制

系统 

学

校

项

目

实

施

管

理 

名师工

作坊 

 根据采购人需求所定制的模块，通过线上预约教研室、

实训室、工作坊的场地，实现线上线下同步开展活动，

并且保留原始数据与新上传的数据。 

 

 


